
 

Дискриминация и сексуальные домогательства 
Что такое дискриминация? 

Это несправедливое обращение с человеком на основании его расы, гендерной 
идентичности, вероисповедания, этнического происхождения, инвалидности, возраста или 
других факторов. Независимо от гражданства или статуса иммиграции конкретного 
человека, дискриминация запрещена во всех следующих областях: трудоустройство, места 
общественного пользования, жилищная сфера и предоставление муниципальных услуг. 

 
Что такое сексуальные домогательства?​  

Это конкретная форма дискриминации, которая может включать в себя, но не 
ограничиваясь этим: нежеланные прикосновения, замечания или предложения и другие 
виды сексуального поведения. Сексуальные домогательства могут иметь место между 
лицами любого пола, гендерной идентичности или сексуальной ориентации. 
Уполномоченный орган или ваш профсоюз может подать жалобу от вашего имени. 

 
Конфиденциальность 

Все отчёты и жалобы являются конфиденциальными независимо от пола, расы или статуса 
гражданства заявителя. Это ваше право — чувствовать себя в безопасности на рабочем 
месте. Несмотря на то, что может быть непросто сообщать о подобных происшествиях, есть 
способы защитить вас на вашем рабочем месте при подаче заявлений о дискриминации и 
сексуальных домогательствах. 

 
Преодоление языкового барьера 

Вы можете подать жалобу на любом языке без предварительного назначения. При 
необходимости, после подачи дела на рассмотрение, Комиссия Филадельфии по 
управлению трудовыми ресурсами (Philadelphia Commission on Human Relations) переведёт 
документы, относящиеся к вашему делу, на ваш родной язык. 

 
Для получения дополнительных сведений 

Комиссия Филадельфии по управлению трудовыми ресурсами 

Звоните по телефону: 215-686-4670 

Эл. почта: PCHR@phila.gov 

Посетите сайт: www.phila.gov/humanrelations 

 


